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1.2

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Strategis (Renstra) adalah dokumen perencanaan Organisasi
Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun memuat visi, misi, tujuan, strategi,
kebijakan, program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi OPD. Dalam
perencanaan strategi, kegiatan disusun berdasar prioritas dan dibandingkan dengan
sumber daya yang tersedia untuk melaksanakannya.

Berdasarkan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa
Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada masa Tahun 2022, Bupati/Wali Kota yang masa
jabatannya berakhir Tahun 2022 agar menyusun Dokumen Perencanaan Pembangunan
Menengah Daerah Tahun 2023-2026 yang selanjutnya disebut sebagai Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota Tahun 2023-2026, serta memerintahkan seluruh
Kepala Perangkat Daerah (PD) untuk menyusun Rencana Strategis Perangkat Daerah
(Renstra PD) Kabupaten/Kota Tahun 2023-2026.

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tahun
2023-2026 merupakan dokumen perencanaan Strategis untuk memberikan arah
kebijakan dan Strategi Pembangunan sebagai tolak ukur dalam melaksanakan tugas dan
fungsi di Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik, Politik Dalam
Negeri, Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi Kemasyarakatan
serta Ketahanan Ideologi Wawasan Kebangsaan dan Pendidikan Karakter. Renstra
Berfungsi sebagai Pedoman Bidang Teknis dalam melaksanakan Program/Kegiatan

sesuai dengan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah.

Landasan Hukum

Sebagai Landasan Hukum dalam pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga adalah :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kota Kecil Dalam Wilayah Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah dan Jawa Barat;

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 69 Tahun 1982 tentang Perubahan Batas Wilayah
Kotamadya Daerah Tingkat Il Salatiga dan Kabupaten Daerah Tingkat Il
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Semarang;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan Pemerintah dan
Kewenangan Provinsi Sebagai Daerah Otonom;

7. Peraturan Menteri dalam Negeri republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi ,
Kodefikasi, dan nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
yang dimutakhirkan melalui Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,Validasi dan Inventerisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

9. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang laporan dan
evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2020
tentang Rencana Strategis Kementrian Dalam Negeri Tahun 2020-2024;

11.Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan masa Jabatan
Kepala Daerah berakhir pada Tahun 2022;

12. Peraturan Daerah Kota Salatiga Nomor 6 Tahun 2010 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Salatiga Tahun 2005-2025;

13. Peraturan Daerah Kota Salatiga Nomor 4 Tahun 2020 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kota Salatiga Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan
Susunan Perangkat Daerah;

14. Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Daerah Kota Salatiga Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah.

15. Peraturan Walikota Salatiga Nomor 129 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

16. Peraturan Walikota Salatiga Nomor 10 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kota Salatiga Tahun 2023-2026.
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1.3

14

Maksud dan Tujuan

Adapun maksud dan tujuan disusunnya Rencana Strategis (Renstra) Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tahun 2023-2026 adalah:

1.

Memberikan arah kinerja bagi jajaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Salatiga dalam kurun waktu Tahun 2023-2026.

Menentukan langkah-langkah yang harus dilaksanakan untuk mencapai sasaran
yang sudah ditentukan dalam rangka mewujudkan tujuan yang telah ditetapkan.
Menentukan arah kebijakan dalam menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

Memudahkan jajaran pejabat struktural dalam menetapkan kebijaksanaan yang
diperlukan sesuai dengan skala prioritas.

Tersedianya dokumen perencanaan strategis Perangkat Daerah (RENSTRA PD)
sebagai dasar menentukan prioritas program kegiatan.

Penyelarasan Target Indikator dan program prioritas Nasional dan arah kebijakan
RPJPD Kota sampai dengan tahun 2025.

Sistematika Penulisan

Perencanaan Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga

Tahun 2023-2026 disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN

Bab ini berisi tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan
tujuan, sistematika penulisan Rencana Strategis Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026.

BAB Il GAMBARAN PELAYANAN
Bab ini menguraikan tugas, fungsi dan struktur organisasi, sumber
daya, kinerja pelayanan, serta tantangan dan peluang

pengembangan pelayanan.

BAB IIl  PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
Bab ini menguraikan tentang identifikasi permasalahan dan isu
strategis berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Salatiga, telaahan Renstra
Kementrian/Lembaga terkait, telaahan Renstra Provinsi terkait,
telaahan RPD Kota Salatiga terkait.
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BAB IV  TUJUAN DAN SASARAN
Bab ini menguraikan tentang Tujuan dan Sasaran penyusunan
Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga dengan
memperhatikan tujuan, sasaran Rencana Pembangunan Daerah
Kota

Salatiga Tahun 2023-2026 dan norma, standar, prosedur dan
kriteria yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat yang menjadi

kewenangan daerah.

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Bab ini menguraikan tentang Strategi dan Arah Kebijakan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga dengan melakukan
penyesuaian dan sinkronisasi dengan Rencana Pembangunan

Daerah Kota Salatiga.

BABVI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN
Bab ini berisi tentang Rencana Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan serta Pendanaan Badan Kesatauan Bangsa dan Politik
Kota SalatigaTahun 2023-2026.

BAB VIl KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Bab ini menguraikan tentang Kinerja Penyelenggaraan Bidang
Urusan yang mengacu pada Dokumen Rencana Pembangunan
Daerah Kota Salatiga tahun 2023-2026.

BAB VIII PENUTUP
Bab ini berisi tentang pedoman transisi dan kaidah pelaksanaan
Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun
2023-2026.
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN

Kinerja pemerintah daerah sebagai pelayan masyarakat dapat diukur dari Kinerja
pelayanan publik. Setelah era reformasi, penyelenggaraan pelayanan umum semakin
mendapatkan perhatian dalam pelaksanaan pembangunan. Arah kebijakan umum pembangunan
Kota Salatiga berdasarkan RPJPD tahun 2005-2025 salah satunya adalah “Terwujudnya tata
kelola pemerintahan yang baik dan terwujudnya demokrasi”.

Kebijakan diarahkan pada upaya-upaya peningkatan supremasi hukum daerah dan
perlindungan HAM dengan menitikberatkan pada penyempurnaan produk-produk hukum
daerah, peningkatan kualitas aparat hukum daerah serta penguatan peraturan daerah dengan
menitikberatkan pada penguatan kelembagaan masyarakat, peningkatan kemampuan
masyarakat serta peningkatan swadaya masyarakat untuk mengantisipasi perubahan sosial,
politik serta meminimkan dampak negatif yang muncul dalam kehidupan masyarakat.

Pemerintah daerah sebagai subsistem pemerintah pusat bertanggung jawab terhadap
pembinaan persatuan dan kesatuan bangsa dan kondisi politik di wilayah. Salah satu tugas yang
menjadi kewenangan pemerintah daerah sebagai instrumen desentralisasi dan dekonsentrasi
adalah penyelenggaraan fungsi kesatuan bangsa dan politik di daerah.

Hal-hal penting yang diidentifikasi sebagai permasalahan pokok dalam urusan kesatuan
bangsa, politik dalam negeri adalah :

1. Penduduk Kota Salatiga dengan kemajemukan suku, etnis, agama, dan budaya.

2. Banyaknya penduduk pendatang, sehingga mempersulit pemantauan terhadap ancaman
kondisi ketentraman dan ketertiban atau konflik sosial.

3. Banyaknya Orang Asing/Lembaga Asing yang tinggal di Kota Salatiga sehingga perlu
adanya pengawasan.

4. Kurangnya Pemahaman nilai-nilai wawasan kebangsaan, kewaspadaan nasional, ketahanan
nasional pada sebagian masyarakat khususnya generasi muda.

5. Agenda Pemilihan Umum menyebabkan meningkatnya suhu politik yang pada gilirannya
menyebabkan kerawanan sosial.

6. Meningkatnya penyalahgunaan narkoba dan peredaran miras.

7. Menurunnya tingkat rasa aman di masyarakat akibat kondisi sosial ekonomi yang

menyebabkan kondusifitas wilayah.

2.1  Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Kota Salatiga Nomor 9 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah

Kota Salatiga No.11 Tahun 2008 Tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah,
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Kantor Pelayanan Perizinan Terpadu dan Satuan Polisi Pamong Praja Kota Salatiga, kemudian
di ubah lagi dengan Peraturan Walikota Salatiga Nomor 90 Tahun 2020 yang kemudian karena
adanya Perubahan Susunan

Organisasi maka di ubah lagi dengan Peraturan Walikota Salatiga Nomor 129 Tahun
2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga
adapun Tugas Pokok Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah sebagai berikut:

a. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Kesatuan bangsa dan Politik di wilayah Daerah
sesuai dengan ketentuan Peraturan Perundang-undangan.

b. Pelaksanaan kebijakan di Bidang Pembinaan Ideologi Pancasila dan Wawasan
Kebangsaan, penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehiadupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-
udangan.

c. Pelaksanaan koordinasi di Bidang Pembinaan Ideologi Pancasila dan Wawasan
Kebangsaan, penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehidupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan.

d. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di Bidang Pembinaan Ideologi Pancasila dan
Wawasan Kebangsaan, penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehidupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-

udangan.
e. Pelaksanaa fasilitasi forum koordinasi pimpinan Daerah
f. Pelaksanaan administrasi kesekretariatan Badan

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan lingkup tugasnya.

Untuk menyelenggarakan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kepala Badan
mempunyai uraian tugas sebagai berikut:
a. Merumuskan kebijakan teknis di bidang kesatuan bangsa dan politik di wilayah Daerah

berpedoman pada ketentuan yang berlaku sebagai bahan penyusunan kebijakan Daerah.
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b. Menyelenggarakan kebijakan dibidang pembinaan ideologi Pancasila dan wawasan
kebangsaan penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehiadupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-
udangan.

c. Menyelenggarakan koordinasi dibidang pembinaan ideologi Pancasila dan wawasan
kebangsaan penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehiadupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-
udangan.

d. Menyelenggarakan evaluasi dan pelaporan di bidang pembinaan ideologi Pancasila dan
wawasan kebangsaan penyelenggaraan politik Dalam Negeri dan kehiadupan demokrasi,
pemeliharaan ketahanan ekonomi, sosial dan budaya pembinaan kerukunan antar suku
antar suku dan intra suku, umat beragama, ras dan golongan lainnya,pembinaan dan
pemberdayaan organisasi kemasyarakatan, serta pelaksanaan kewaspadaan nasional dan
penanganan konflik sosial di wilayah Daerah sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan.

e. Menyelenggarakan fasilitasi forum koordinasi pimpinan Daerah berpedoman pada
ketentuan yang berlaku dalam rangka meningkatkan sinergitas penyelenggaraan

pemerintahan antar instansi pemerintah.

f. Sekretariat mempunyai tugas menyelenggarakan koordinasi perumusan kebijakan,
koordinasi pelaksanaan kebijakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan serta pelayanan
administratif Badan di lingkup perencanaan,keuangan umum dan kepegawaian.

g. Bidang Bina Ideologi,wawasan kebangsaan dan karakter bangsa mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan Pemerintahan di bidang Kestauan Bangsa dan Politik di
lingkup ideologi dan Wawasan kebangsaan serta bela negara dan karakter bangsa.

h. Bidang Kewaspadaan Nasional dan penanganan konflik mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang kesatuan bangsa dan politik di lingkup
kewaspadaa dini dan kerjasama intelejen serta penanganan konflik.

i. Bidang Ketahanan ekonomi, sosial, budaya,agama dan organisasi kemasyarakatan
mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang kesatuan bangsa dan
politik di lingkup ketahanan ekonomi, sosial, budaya, agama dan organisasi

kemasyarakatan.
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j. Bidang Politik Dalam Negeri mempunyai tugas menyelenggarakan urusan Pemerintahan
di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik di lingkup pendidikan politik dan peningkatan
demokrasi serta fasilitasi kelembagaan pemerintahan, perwakilan dan partai politik.

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
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Gambar 2.1 Susunan Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga

2.2  Sumber Daya Perangkat Daerah
2.2.1 Sumber Daya Manusia

Pegawai pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga berjumlah 35 (tiga
puluh tiga ) orang. Data rincian kepegawaian terdiri dari sebagaimana terlihat dalam Tabel 2.1
berikut:

Tabel 2.1 Sumber Daya Manusia Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga
Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan Golongan

No Kualifikasi PNS | NonPNS | Jumlah (orang)
1. | Pendidikan

a. SD - - -

b. SMP - - -

c. SMA 3 2 5

d. DI - - -

e. S1/DV 25 - 25

f. S2 5 - 5

g S3 - - -

jumlah 33 2 35
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No Kualifikasi PNS | NonPNS | Jumlah (orang)
2. | Pangkat/Golongan
a. Golongan | - - -
b. Golongan Il 2 - 2
c. Golongan Il 25 - 25
d. Golongan IV 6 - 6
e. NonPNS - 2 2
jumlah | 33 2 35

Keterangan : Kondisi 31 Desember 2021

2.2.2 Sarana dan Prasarana

Perlengkapan sarana operasional merupakan sarana yang sangat vital dalam
memperlancar dan menunjang keberhasilan dan pencapaian dalam pelaksanaan tugas yang
optimal.

Dengan memanfaatkan secara optimal perlengkapan operasional yang diberikan,
diharapkan mampu memberikan yang terbaik dalam melaksanakan fungsi fasilitator, mediasi
dan pelayanan kepada masyarakat. Adapun inventaris operasional yang dimiliki dan ada di
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai sarana pendukung kegiatan dapat dilihat dalam

Tabel sebagai berikut:

Tabel 2.2 Sarana dan Prasarana Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga

No. Sarana/Prasarana Jumlah Satuan Kondisi
1 Gedung 1 unit Baik
2 Peralatan dan Mesin 385 unit Baik
3 Alat Bantu 2 unit Baik
4 Kendaraan Dinas Bermotor Perorangan 9 unit Baik
5 Kendaraan Bermotor Roda Dua 17 unit Baik
6 Alat Kantor dan Rumah Tangga 271 unit Baik
7 Alat Studio, Komunikasi dan Pemancar 16 unit Baik
8 Komputer dan peralatannya 60 unit Baik
9 Alat Keselamatan Kerja 4 unit Baik

Keterangan : Kondisi 31 Desember 2021

2.3

Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Hasil capaian kinerja pada akhir Renstra PD 2017-2022 telah menunjukkan peningkatan
pengembangan yang cukup baik dan perlu terus ditingkatkan pada Renstra 2023-2026. Program
dan kegiatan pada Tahun 2017- 2022 merupakan Penerapan standar akuntansi berbasis akrual
untuk pelaporan kinerja keuangan, adapun Program Kegiatan yang telah di evaluasi adalah

sebagai berikut:
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Program peningkatan keamanan dan kenyamanan lingkungan.

Program Pemeliharaan Trantibmas dan Pencegahan tindak kriminal.

Program pengembangan wawasan kebangsaan.

Program Kemitraan Pengembangan wawasan Kebangsaan.

Program Pemberdayaan Masyarakat untuk menjaga ketertiban dan Keamanan.

Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit masyarakat (PEKAT ).

NS gk b=

Program Pendidikan Politik Masyarakat.

Sedangkan pada Tahun 2021 Program dan kegiatan mengalami penyesuaian sesuai
dengan Amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Nomenklatur
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuaangan
Daerah, adapun nama Program adalah sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.

2. Program Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan.

3. Program Peningkatan Peran Partai Politik dan lembaga Pendidikan melalui pendidikan
politik dan pengembangan etika serta budaya politik.

4. Program Pemberdayaan dan pengawasan Organisasi Kemasyarakatan.

5. Program Pembinaan dan pengembangan Ketahanan ekonomi, sosial dan budaya.

6. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan peningkatan kualitas dan fasilitasi

penanganan konflik sosial.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga pada
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota Tahun 2017-
2021. Pada Kolom satu sampai Tahun ke empat masih menggunakan nomenklatur lama,
sedangkan pada kolom ke lima menggunakan nomenklatur baru yang dijelaskan pada Tabel 2.3

sebagai berikut:
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2017-2021

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Tercapainya Peningkatan

A | Pelayanan Administrasi % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Perkantoran

1 | Terbayarnya Jasa Surat Menyurat bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100

2 | Terbayarnya Rekening Telepon bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100
Terbayarnya Jasa Pemeliharaan

3 | dan Pemeliharaan Perizinan bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100
Kendaraan Dinas

4 | Terbayamya Jasa Tenaga bin 12 | 12 | 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |10 | 120 | 100 | 200 | 100 | 100
Kebersihan Kantor

5 | Tersedianya alat tulis kantor bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100

g | Iersedianya Barang cetakan dan bin 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100
penggandaan

7 | Tersedianya Komponen Listrik bin 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
dan Penerangan Bangunan

8 ;irsge:'a”ya peralatan rumah bin 12 | 12 | 12 | 12| 12 ] 12| 12| 12| 12| 12 |100] 10| 10 | 100 | 100 | 100

9 | Tersedianya Bahan Bacaan bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100

10 | Terbelinya Makanan dan bin 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100
Minuman Rapat dan Tamu

1y | Terlaksananya rapat koordinasi bin 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12| 12 | 12 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
dan konsultasi ke luar daerah

1o | Tercapainya peningkatan % 100 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
disiplin aparatur

13 | Tersedianya Pakaian Dinas dan stel 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 46 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Perlengkapannya

14 | Tercapainya Peningkatan % 100 | 1200 | 100 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 1200 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 1200 | 100 | 100
Kinerja dan Keuangan
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Tersusunnya Renja dan
Perjanjian Kinerja, Lakip,

15 Lap.Keuangan, PPRG dan dok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 100 100 100 100 100 100
LPPD/LKPJ
Tercapainya Peningkatan

16 | Sarana dan Prasarana % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Aparatur

17 | Pengadaan Perlengkapan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100
Gedung Kantor

1 | Pemelinaraan Rutin/Berkala keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100
Gedung Kantor

19 | Terpeliharanya kendaraan dinas bin 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100

20 | Terpelinaranya peralatan bin 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |100] 100/ 1200 | 1200|1200 | 100
gedung kantor
Presentase jumlah unjuk rasa

B | anarkis (tdk dpt % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dikendalikan) di Kota Salatiga

1 | Terlaksananya koordinasi dan bin 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |100] 100/ 100 | 100 | 1200 | 100
penanganan konflik sosial
Terlaksananya pengamnan HUT

2 | RI, HUT Kota Salatiga, keg 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 100 100 100 100 100
Kerawanan Sosial dan Inataru

g | Terlaksananya pengamanan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100
dalam rangka cipta kondisi

4 ;i;'l?jkjna”ya Koordinasi Kali 9 2 | 12| 12| 12 9 12 | 12 | 12 | 12 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100

5 | Terfasilitasinya FKDM kali 8 12 12 12 12 8 12 12 12 12 100 100 100 100 100 100

g | rersusunnya Laporan Kejadian dok 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 1200 | 1200 | 100 | 100
Tahun 2017
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Terselenggaranya Orientasi

7 | Kewaspadaan Nasional dalam keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
Daerah
Terlaksananya sosialisasi
peningkatan kemampuan aparat

8 | pemerintah dan elemen keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
masyarakat dalam menganalisa
masalah aktual

g | Terlaksananya patroli wilayahdi | 122 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12| 12 | 12 | 12 | 12 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
empat kecamatan Kota Salatiga
Terlaksananya pemantauan dan

10 | pengawasan lembaga asing dan kali 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 100 100 100 100 100 100
WNA

11 | rersusunnyakajian dampak dok 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 | 100 | 100 | o 0 0 100
perekonomian
Terlaksananya kegiatan

12 | pengkajian dan pemantauan dok 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 100 100 0 0 0 100
dampak ekonomi
Seminar peningkatan ketahanan

13 . . . keg 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 100 100 0 0 0 100
ekonomi berbasis kearifan lokal

14 | Terlaksananya pemantauan Kali 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 | 100 | 100 | o 0 0 100
ketahanan ekonomi
Persentase pemahaman

15 | masyarakat terhadap % 12,80 | 12,90 | 13,00 | 13,10 | 13,20 0 50,50 | 62,15 | 50,00 | 83,33 0 391 478 382 | 631 377
wawasan kebangsaan

16 | Terlaksananya Sosialisasi KUB keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
Terselenggaranya sosialisasi

17 | Peningkatan rasa solidaritas dan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 1200 | 1200 | 100 | 100

ikatan sosial di kalangan
masyarakat
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

1g | Terlaksananya forum komunikasi) - o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100
wawasan kebangsaan

19 | Terlaksananya seminar wawasan | - o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100
kebangsaan bagi pelajar
Terlaksananya seminar

20 | peningkatan penghayatan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
semangat kebangsaan
Terciptanya peningkatan

21 | kemitraan pengembangan % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 100 100
wawasan kebangsaan

2o | Terlaksananya fasilitasi ormas bin 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |100] 100/ 1200 | 1200|1200 ]| 100
dan LSM

g3 | Terlaksananya seminar seni keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 1200 | 1200 | 100 | 100
budaya
Terlaksananya pemantauan dan

24 | pengawasan lembaga asing dan kali 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 100 100 100 100 100 100
WNA
Terlaksananya pemantauan dan

25 | pengawasan lembaga asing dan kali 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 100 100 100 100 100 100
WNA

26 | Tersusunnya kajian dampak dok 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 | 100 | 100 | o 0 0 100
perekonomian
Terlaksananya kegiatan

27 | pengkajian dan pemantauan dok 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 100 100 0 0 0 100
dampak ekonomi
Seminar peningkatan ketahanan

28 . . ) keg 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 100 100 0 0 0 100
ekonomi berbasis kearifan lokal

g9 | Terlaksananya pemantauan Kali 3 4 0 0 0 3 4 0 0 0 | 100 | 00 | o 0 0 100
ketahanan ekonomi
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Persentase pemahaman

30 | masyarakat terhadap % 12,80 | 12,90 | 13,00 | 13,10 | 13,20 | 0,00 | 50,50 | 62,15 | 50,00 | 83,3 0 391 478 382 631 377
wawasan kebangsaan

31 | Terlaksananya Sosialisasi KUB keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
Terselenggaranya sosialisasi

3o | Peningkatan rasa solidaritas dan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
ikatan sosial di kalangan
masyarakat
Terlaksananya forum komunikasi

33 keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
wawasan kebangsaan

g4 | Terlaksananya seminar wawasan | - o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 1200 | 1200 | 100 | 100
kebangsaan bagi pelajar
Terlaksananya seminar

35 | peningkatan penghayatan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
semangat kebangsaan
Terciptanya peningkatan

36 | kemitraan pengembangan % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
wawasan kebangsaan

g7 | Terlaksananya fasilitasi ormas bin 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |100] 100/ 1200 | 1200|1200 ]| 100
dan LSM

gg | |erlaksananya seminar seni keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100
budaya
Terlaksananya audeinsi Ormas

39 ; keg 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 100 100 100 100 100 100
dengan Walikota

39 gi;:itsana”yaw'sata religibagi | as | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | a0 | 40 | 40 | a0 | 100 | 100 | 100 | 100 | 200 | 100
Terlaksananya Seminar

40 | Revitaliasi nilai-nilai keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100
kebangsaan bagi generasi muda
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Terlaksananya Seminar

4 | Internalisasi semangat keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100
kebhinekaan dalam rangka
penguatan Wasbang
Terlaksananya Seminar

41 | Peningkatan Kesadaran Bela keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 200 | 1200 | 1200 | 100 | 100
Negara dalam Rangka Penguatan
Wawasan Kebangsaan

41 | Terlaksananya Lomba Paduan keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100
Suara bagi Pelajar

4p | Terlaksananya lomba Cipta & keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100
baca puisi bagi Peljar
Seminar revitalisasi dan

42 | aktualisasi nilai-nilai pancasila kali 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 100 100 100 100 100
dan kunjungan kerja

43 | Menurunnyapenyalahguna el 25 | 25 | 24 | 24 | 23 | o |o0025| 23 | 220 | 173 | o 1 % | 95 | 75 53
narkoba

43 | Terlaksananya kegiatan bin 12 | 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 |100] 100/ 100 | 100 | 1200 | 100
operasional BNK

44 | Terlaksananya sosialisasi P4AGN org 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 100 100 100 100 100 100

44 | erlaksananya Test Narkoba org 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 100 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100
bagi PNS dan Masyarakat
Persentase Tingkat partisipasi
pemilih dalam Pemilu 0

45 (PILKADA., PILEG, % 0 70,00 | 51,00 0 85 0 70,00 | 85,00 0 0 0 100 | 166,66 0 0 133.33
PILPRES,)

45 | Terlaksananya koordinasi desk Kali 12 | 12 | 12 ol 12 | 12 | 12 | 12 o| 12 | 100 | 1200 | 100 0o | 100 | 100
pilkada yang sinergis

46 | Terlaksananya sosialisasi Kali 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100
pendidikan politik masyarakat
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Rasio Capaian Rata-
No Indikator Kinerja Satuan | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun| Tahun | Tahun| Tahun| rata
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Capaian

Terlaksananya penelitian dan

46 | pemeriksaan dokumen untuk dok. 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 100 100 100 100 100 100
bantuan keuangan kepada parpol

Terlaksananya sosialisasi
pengajuan dan

47 _ keg 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
pertanggungjawaban
penggunaan bantuan keuangan

47 | Terlaksananya rakor muspida di bin 12 12 12 12 122 | 12 | 12 12 12 12 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

bidan Ipoleksosbudhankam

Pada indikator Tersusunnya Kajian Dampak Perekonomian ada beberapa kolom yang tidak terdapat angka atau nilai, itu dikarenakan pada OPD tidak merencanakan kegiatan
tersebut sedangkan pada indikator Prosentase Tingkat Partisipasi Pemilih dalam Pemilu (PILKADA, PILEG, PILPRES) karena tidak adanya Pemilu pada tahun tersebut.
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Tabel 2.4 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2017-2021

No

Program

Anggaran pada Tahun

Realisasi Anggaran pada Tahun

Rasio antara Realisasi dan Anggaran
pada Tahun

2017

2018

2019

2020

2021

2017

2018

2019

2020

2021

2017

2018

2019

2020

2021

Gaji dan TTP

4.125.654.000

4.692.046.000

4.841.464.000

4.621.319.000

3.449.149.636

3.880.745.457

4.505.590.603

4.303.177.485

83,60

82,71

93,06

93,12

0

Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
Kab/Kota

5.759.873.320

5.233.239.153

90,85

Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

377.050.000

418.646.000

358.865.000

310.977.000

368.735.586

301.714.993

333.801.413

222.413.414

97,79

72,07

93,02

71,52

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

163.000.000

144.000.000

292.829.000

82.077.000

129.199.093

122.584.700

270.611.648

80.784.000

79,26

85,13

92,41

98,42

Pengadaan
Perlengkapan
Gedung
Kantor

47.369.000

39.255.000

82,87

Peningkatan
Disiplin
Aparatur

13.800.000

10.750.000

44.000.000

9.225.000

38.270.000

66,85

0,00

86,98

Peningkatan
Pengmbangan
Sistem
Pelaporan
Capaian
Kinerja dan
keuangan

13.000.000

13.000.000

25.000.000

25.000.000

12.696.000

11.508.000

22.987.500

21.228.200

97,66

88,52

91,95

84,91

Pemberdayaan
dan
Pengawasan
Organisasi
Masyarakat

1.605.561.500

1.587.578.500

98,87

Peningkatan
Kewaspadaan
Nasional da

548.104.900

524.976.000

95,78
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No

Program

Anggaran pada Tahun

Realisasi Anggaran pada Tahun

Rasio antara Realisasi dan Anggaran
pada Tahun

2017

2018 2019

2020

2021

2017

2018 2019 2020

2021

2017

2018

2019

2020

2021

Peningkatan
Kualitas dan
Fasilitasi
Penanganan
Konflik Sosial

10

Peningkatan
Keamanan dan
kenyamanan
Lingkungan

885.325.000

539.750.000 | 1.691.175.000

787.855.000

833.956.900

505.720.000 | 1.531.770.000 735.221.000

94,20

93,70

90,57

93,32

11

Pemeliharaan
Kantrantibmas
dan
pencegahan
tindak
kriminal

52.000.000

43.000.000 43.000.000

26.545.000

48762400

37.448.000 40.182.500 24.502.700

93,77

87,09

93,45

92,31

12

Pengembangan
Wawasan
Kebangsaan

150.645.000

209.250.000 267.000.000

73.066.000

135.540.600

176.236.500 249.651.600 71.895.500

89,97

84,22

93,50

98,40

13

Penguatan
Ideologi
Pancasila da
Karakter
kebangsaan

81.793.000

66.627.000

81,46

14

Pembinaan
dan
Pengembangan
Ketahanan
ekonomi,
Sosial dan
Budaya

167.872.000

119.003.550

70,89

15

Kemitraan
Pengembangan
Wawasan
Kebangsaan

666.377.000

405.000.000 321.500.000

104.846.000

658.546.850

369.497.950 295.695.400 94.073.850

98,82

91,23

91,97

89,73

16

Peningkatan
Peran Partai
Politik dan
lembaga

1.058.213.964

1.055.205.484

99,72
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No

Program

Anggaran pada Tahun

Realisasi Anggaran pada Tahun

Rasio antara Realisasi dan Anggaran
pada Tahun

2017

2018

2019

2020

2021

2017

2018

2019

2020

2021

2017

2018

2019

2020

2021

pendidikan
melalui
pendidikan
politik dan
pengembangan
etika serta
budaya politik

17

Peningkatan
Pemberantasan
Penyakit
Masyarakat
(Pekat)

481.716.000

249.270.000

350.000.000

19.329.000

419.634.000

189.890.000

300.624.712

18.588.500

87,11

76,18

85,89

96,17

18

Pendidikan
Politik
Masyarakat

1.205.000.000

1.341.000.000

537.560.000

1.065.201.000

1.132.800.650

1.266.468.300

510.237.000

1.052.936.000

94,01

94,44

94,92

98,85
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2.4  Tantangan, Peluang, Kelemahan dan Kekuatan Pengembangan Pelayanan

Perangkat Daerah

Strategi dan Kebijakan dalam Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah
strategi dan kebijakan untuk mencapai Tujuan dan Sasaran. Strategi dan arah kebijakan
merupakan rumusan perencanaan komprehesif tentang bagaimana Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik dapat mencapai tujuan dan sasaran dengan efektif dan efisien, dengan pendekatan yang
komprehensif, strategi juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan tranformasi,
reformasi dan perbaikan kinerja birokrasi. Perencanaan strategis tidak saja mengagendakan
aktifitas pembangunan tetapi juga segala program yang mendukung dan menciptakan layanan
masyarakat tersebut dapat dilakukan dengan baik, termasuk di dalamnya upaya memperbaiki
kinerja dan kapasitas birokrasi dan sistem manajemen.

Analisis Pilihan Strategi SWOT adalah metode perencanaan strategis yang digunakan
untuk mengevaluasi kekuatan (Strengths), kelemahan (Weaknesses), Peluang (Opportunities)
dan ancaman (Threats) dalam pencapaian target kinerja. Analisis SWOT dilengkapi dengan
informasi yang relevan melalui proses analisis yang seksama untuk kegiatan penilaian situasi
kondisi suatu organisasi, dapat tercakup dalam Analisis SWOT yang terdiri atas dua kegiatan
utama yaitu analisis internal dan analisis eksternal terhadap keberadaan suatu organisasi.
Kekuatan, dapat diwujudkan sebagai suatu Sumber Daya, Keterampilan/ Kemampuan, atau
Keuntungan. Sedangkan kelemahan dapat didefinisikan sebagai suatu hal batasan atau
kekurangan dalam sumber daya. Peluang merupakan suatu kondisi menguntungkan utama
dalam lingkungan organisasi tertentu. Sedangkan ancaman dapat berwujud sebagai suatu situasi
tidak menguntungkan dari lingkungan organisasi tertentu, dapat juga diartikan sebagai

rintangan terhadap posisi organisasi.

Tabel 2.5 Analis SWOT

Kekuatan Kelemahan
Peran Utama Lembaga yang sangat strategis dalam SDM yang kurang terampil dan cakap
51| pengembangan persatuan dan kesatuan bangsa W1l

Etos Kerja dan Motivasi yang cukup tinggi Fasilitas Pendukung kerja yang kurang

S2 W2

memadai
Peluang Tantangan
Dukungan Penuh dari Pemerintah Daerah dalam Pelaksanaan Tuntutan terhadap kualitas kinerja
01| Tugas dan Fungsi T1| yang harus ditingkatkan
Adanya Kesempatan untuk Meningkatkan kualitas Bertambahnya ruang lingkup tugas
02 sumber daya Aparatur 12| Yang ditangani
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Tabel 2.6 Matriks SWOT

Faktor Eksternal

Faktor Internal

Peluang

Dukungan Penuh dari jajaran
Pemerintah Daerah dalam
Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi

Adanya Kesempatan untuk
meningkatkan kualitas SDM
Aparatur

Tantangan

Tuntutan terhadap kualitas
kinerja yang harus
ditingkatkan

Bertambahnya ruang
lingkup tugas yang
ditangani

Kekuatan

Peran Utama Lembaga yang
sangat  strategis dalam
Pengembangan Persatuan
dan Kesatuan Bangsa

Etos Kerja dan
Motivasi yang cukup tinggi

Strategi Kekuatan-Peluang

Meningkatkan Kesadaran
Berbangsa dan Bernegara

Meningkatkan Stabilitas
Daerah
Meningkatkan Pelayanan

Kepada Masyarakat di bidang
Kesbangpol

Strategi Kekuatan-Tantangan

Meningkatkan Intensitas dan
kualitas  Koordinasi  Lintas
sektor dan regional

Meningkatkan Hubungan Kerja
Internal yang didukung dengan
motivasi dan etos kerja

Kelemahan

SDM vyang kurang terampil

Fasilitas Pendukung yang
kurang memadai

Strategi Kelemahan-Peluang

Meningkatkan kualitas|dan
Kompetensi SDM dengan
mengikutsertakan pada
kegiatan pendidikan dan
pelatihan yang sesuai

Meningkatkan kualitas Sarana
dan Prasarana dalam
peningkatan Kinerja

Membangun Sistem Manajemen
Kinerja untuk optimalisasi
pelaksanaan Tugas Pokok dan
Fungsi

Strategi Kelemahan-Tantangan

Meningkatkan Efektifitas
Pelaksanaan Kinerja bagi SDM
di ruang lingkup Internal

Membangun Jaringan  kerja
yang lebih baik di lingkungan
internal
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan

Potensi Kota Salatiga dengan kondisi geografis dan demografis yang demikian sangat
rentan terhadap permasalahan-permasalahan sosial politik yang harus dapat diantisipasi melalui
kebijakan yang bersifat makro maupun mikro. Besar kecilnya potensi bangasa ini secara umum
yang telah juga didera krisis multi dimensi di tambah dengan krisis ekonomi global. Lemahnya
kondisi ekonomi sebagian besar masyarakat tidak merata harus diikuti dengan melemahnya
semangat Nasionalisme, apalagi pada dua tahun ini semua terdampak COVID 19 yang sangat
mempengaruhi kehidupan sosial di masyarakat. Namun apapun yang terjadi, pemerintahan
harus tetap berjalan. Proses pembelajaran dalam hidup ber-demokrasi di era reformasi harus
menuju pada satu tujuan pasti, dengan se-makin terbentuknya nilai-nilai kebangsaan
(nasionalisme) melalui rasa kebangsaan dan menjadi bagian dari bangsa Indonesia yang dapat
dibanggakan.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai Fungsi urusan Pemerintahan Umum di
Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik serta tugas pembantuan yang diberikan kepada daerah
sesuai dengan dokumen Rencana Pembangunan Daerah Pemerintah Kota Salatiga Tahun 2023-
2026. Permasalahan yang dihadapi sebagai berikut:

1. Potensi konflik horizontal, dikarenakan karakteristik wilayah dengan kemajemukan

budaya etnis dan agama

2. Bahaya pemyalahgunaan narkoba khususnya pada generasi muda

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Kesbangpol) adalah merupakan unsur pelaksana
urusan pemerintahan yang mempunyai kewenangan daerah bidang Kesatuan Bangsa dan
Politik yang mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan di bidang kesatuan bangsa
dan politik. Terkait dengan hal itu, Badan Kesbangpol perlu melakukan identifikasi
permasalahan yang dihadapi saat ini guna mencapai tujuan dan sasaran Perangkat Daerah.
Adapun masalah yang identifikasi adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1 Identifikasi Masalah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga

No Masalah Masalah Akar Masalah
Pokok
1 | Potensi  Konflik | Karakteristik Wilayah Masih munculnya konflik dan terorisme
Yang masih cukup | dengan Kemajemukan Belum optimalnya pemahaman dan pengamalan
Tinggi Budaya, etnis dan agama nilai-nilai  Ideologi Pancasila dan Wawasan
Kebangsaan

Belum optimalnya Penanaman nilai Toleransi antar
umat Beragama

2 | Penyalahgun Bahaya Penyalahgunaan Belum Optimalnya Kegiatan/Penyuluhan tentang
aan Narkoba Narkoba bagi Bahaya  dan dampak Narkoba

Masyarakat utamanya
generasi muda
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3.2

Telaah RPJPD Kota Salatiga Tahun 2005-2025

Telaah selanjutnya adalah dengan memperhatikan rencana Pembangunan Jangka Pendek

(RPJPD) Kota Salatiga 2005-2025, dimana visi yang tertuang pada RPJPD 2005-2025 adalah

“Salatiga yang Maju, Demokratis dan nyaman” dengan 6 Misi yang digunakan untuk

mewujudkan visi tersebut. Adapun misi yang tertuang pada RPJPD 2005-2025 adalah sebagai
berikut :

1.

Mewujudkan SDM yang berkualitas melalui peningkatan penguasaan ilmu
pengetahuan dan teknologi agar mampu mengadaptasi perkembangan global dengan
tetap berlandasrkan pada norma dan nilai-nilai luhur masyarakat.

Mewujudkan peningkatan perekonomian daerah berbasis pada potensi lokal yang
berorientasi pada ekonomi kerakyatan.

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik. Terwujudnya tata kelola
pemerintahan yang baik diarahkan pada aparatur yang semakin berkualitas,
profesional, bersih dan bermartabat serta semakin meningkatnya peran dan fungsi
pemerintahan dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat didukung oleh
infrastruktur dan teknologi maju.

Mewujudkan  demokrasi yang berdasarkan  hukum, bermartabat,
bertanggungjawab dan berkeadilan.

Mewujudkan Penataan Pembangunan yang berwawasan Lingkungan.

Mewujudkan Fasilitasi dan Utilitas Kota.

Adapun Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga sesuai dengan misi ke 4 yaitu

mewujudkan demokrasi yang berdasarkan hukum, bermartabat, bertanggung jawab dan

berkeadilan dengan arahan/Pendorong untuk mencapai misi tersebut yaitu Mewujudkan

demokrasi berdasarkan hukum dengan cara dilaksanakannya sistem hukum yang mampu

memberikan jaminan kepastian hukum,rasa keadilan,dan perlindungan hukum bagi mayarakat

dan menjunjung tinggi HAM dengan fokus kepada:

1.
2.

Pemantapan Ketentraman dan Ketertiban Kehidupan Masyarakat.

Pemantapan Peran serta masyarakat untuk ikut serta menjaga keamanan dan ketertiban
umum.

Pemantapan Kedisiplinan dan kepatuhan masyarakat pada peraturan dan hukum serta
terwujudnya ketentraman dan ketertiban kehidupan masyarakat.

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026 | 24



Tabel 3.2 Telaah RPJPD Kota Salatiga Tahun 2005-2025

Sasaran Permasalahan Sebagai Faktor
Ne RPJPD Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
1. | Terwujudnya | Masih munculnya | Perbedaan Keyakinan, dan | Kesadaran Bertoleransi
demokrasi konflik dan terorisme | budaya yang cukup tinggi
berdasarkan Belum optimalnya | 1. Kurangnya daya literasi |1. Meningkatnya  Peran
hukum pemahaman dan masyarakat Ormas/LSM
pengamalan nilai-nilai | 2. Menurunnya Karakter |2. Kemudahan akses
Ideologi Pancasila dan bangsa dan pergeseran informasi dan
Wawasan Kebangsaan nilai budaya masyarakat komunikasi

3.3 Telaah Renstra Kementrian Dalam Negeri Tahun 2020- 2024

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 67 Tahun
2020 tentang Rencana Strategis Kementrian Dalam Negeri Tahun 2020- 2024, arah kebijakan
berisi satu atau beberapa program/kebijakan untuk mencapai sasaran yang ditetapkan,
sedangkan strategi berisi indikasi kegiatan strategis sebagai implementasi dari arah kebijakan
yang ditetapkan. Pada bagian ini disampaikan rumusan tentang Arah Kebijakan dan Strategi

Implementasi untuk mencapai Sasaran Program Kementrian Dalam Negeri Tahun 2020-2024.

Tabel 3.3 Telaah Renstra Kementrian Dalam Negeri Tahun 2020-2024

Sasaran Renstra Permasalahan Sebagai Faktor
No Kementrian Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
1. | Meningkatnya Masih munculnya | Perbedaan Keyakinan, | Kesadaran Bertoleransi
Kewaspadaan konflik dan terorisme | dan budaya yang cukup tinggi
Nasional
2. | Meningkatnya Belum  optimalnya |1. Kurangnya daya | 1. Meningkatnya Peran
Implementasi nilai- | pemahaman dan literasi masyarakat Ormas/LSM
nilai Pancasila di | pengamalan nilai- | 2. Menurunnya 2. Kemudahan  akses
Daerah nilai Ideologi Karakter  bangsa informasi dan
Pancasila dan dan pergeseran komunikasi
Wawasan nilai budaya
Kebangsaan masyarakat

3.22 Telaah Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2018-2023

Berdasarkan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Jawa Tengah tahun
2018-2023, arah kebijakan berisi satu atau beberapa program/kebijakan untuk mencapai sasaran
yang ditetapkan, sedangkan strategi berisi indikasi kegiatan strategis sebagai implementasi dari

arah kebijakan yang ditetapkan. Pada bagian ini disampaikan rumusan tentang Arah Kebijakan
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dan Strategi Implementasi untuk mencapai Sasaran pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Provinsi Jawa Tengah tahun 2018-2023.

Tabel 3.4 Telaah Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Provinsi Jawa Tengah tahun 2018-2023

Sasaran Permasalahan Sebagai Faktor
Ne Renstra Provinsi Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
1. | Terbentuknya Masyarakat Masih munculnya Paham Adanya keinginan untuk
Jawa Tengah yang semakin konflik dan terorisme mengunggulkan salah | menciptakan kedamaian
Toleran dan Guyup satu budaya
2. | Terbentuknya Masyarakat Jawa Belum optimalnya Lunturnya tradisi | Peningkatan
Tengah yang semakin Religius Penanaman nilai Masyarakat (gotong | Keterbukaan informasi
Toleransi antar umat royong, musyawarah) | publik
Beragama
3.23 Telaah RPD Kota Salatiga Tahun 2023-2026

Berdasarkan Peraturan Wali Kota Salatiga Nomor 10 tahun 2022 tentang Rencana
Pembanguna Daerah Kota Salatiga tahun 2023-2026, arah kebijakan berisi satu atau beberapa
program/kebijakan untuk mencapai sasaran yang ditetapkan, sedangkan strategi berisi indikasi
kegiatan strategis sebagai implementasi dari arah kebijakan yang ditetapkan. Pada bagian ini
disampaikan rumusan tentang Arah Kebijakan dan Strategi Implementasi untuk mencapai
Sasaran pada RPD Kota Salatiga Tahun 2023-2026.

Tabel 3.5 Telaah Renstra RPD Kota Salatiga Tahun 2023-2026

. SN, Permasalahan Sebagai Faktor
Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
1 Terjaganya kehidupan masyarakat yang | Masih Kemajemukan Pancasila  sebagai
aman dan tentram, damai, dan harmonis | munculnya budaya,etnik dan | pemersatu bangsa
yang dilandasi rasa saling menhargai dan | konflik dan | agama
menghormati  perbedaan baik sosial, | terorisme
budaya maupun pandangan politik
2 Menurunnya jumlah kasus | Penyalahgunaan | Narkoba sebagai | Perlunya sosialisasi
penyalahgunaan narkoba. Narkoba gaya hidup bahaya narkoba
3.4  Penentuan Isu Strategis

Mencermati Prioritas Pembangunan baik Faktor Pendorong dan juga Permasalahan

yang ada, maka telah di identifikasi beberapa Isu Strategis Perangkat Daerah sebagai berikut:

“Penyelenggaraan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Implementasi Penguatan

Sistem Inovasi Daerah”
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1  Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah

Tujuan merupakan implementasi dari misi dan menunjukkan suatu kondisi yang ingin
dicapai oleh organisasi dimasa mendatang. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada isu-isu
dan analisis strategis. Tujuan tidak harus dinyatakan dalam bentuk kuantitatif, akan tetapi harus
dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai dimasa mendatang. Tujuan akan
mengarahkan perumusansasaran, kebijakan, program dan kegiatan maka Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik dalam kurun tahun 2023-2026 sesuai dengan Dokumen Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) 2023-2026 sebagai berikut: “Menciptakan Tatanan Kehidupan

Masyarakat yang tentram, tertib dan aman guna menunjang efektifitas pembangunan”.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan. Sasaran menggambarkan hal yang ingin
dicapai melalui tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan. Oleh karenanya
sasaran yang ditetapkan diharapkan dapat memberikan fokus pada penyusunan program dan

kegiatan.

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh instansi pemerintah dalam
rumusan yang lebih spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Dalam
sasaran dirancang pula indikator sasaran. Yang dimaksud dengan indikator sasaran adalah
ukuran tingkat keberhasilan pencapaian sasaran untuk diwujudkan pada tahun yang
bersangkutan. Setiap indikator sasaran disertai dengan rencana tingkat capaiannya (targetnya
masing-masing). Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/tahunan

secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan dalam rencana strategis.

Atas dasar arti dan makna penetapan sasaran dimaksud, maka dalam rangka pencapaian
tujuan yang telah ditetapkan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga maka ditentukan
sasaran sebagai berikut “Menurunnya jumlah kasus penyalahgunaan narkoba.” dan
“Terjaganya kehidupan masyarakat yang aman dan tentram, damai, dan harmonis yang
dilandasi rasa saling menhargai dan menghormati perbedaan baik sosial, budaya

maupun pandangan politik”.

Pernyataan tujuan dan sasaran strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Salatiga beserta indikator kinerjanya dapat dijelaskan dalam tabel berikut:
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Tabel 4.1 Tujuan dan Sasaran Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026

Kondisi Awal Kinerja

Target Kinerja

) . . Satuan Kondisi
No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja 2021 2022 Akhi
(Realisasi) (Target) 2023 2024 | 2025 2026 Ir
1 Menciptakan P | Potensi
Tatanan enanggulan gan Fotenst % NA NA 100 100 | 100 | 100 | 100
. Konflik
Kehidupan Menurunnya jumlah kasus
Masyarakat i
4 penyalahgunaan narkoba. Prevalensi Penyalahguna % 1,73 1,72 172 | 171 | 170 | 169 | 1,69
yang " an narkoba
tentram, terti Terjaganya Kehidupan Masyarakat yan .
dan aman guna am;ngda% tentram F2151mai d}d/n harm)énig Ters;ellisalkannya l|<asus
i : I : Konflik Horisontal secara
menunjang ang dilandasi rasa saling mengharga . I .
efektifitas é’angm;nghorr;ati perb:ed%an bzgik sgsilal, dan_1a| dan adil baik terkait % NA NA 100 100 100 100 100
Pembangunan budaya maupun pandangan politik sos!a_l,budaya,maupun
politik
Tabel 4.2 Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Menciptakan Meningkatnya ketenteraman, ketertiban umum, perlindungan | Meningkatkan  Penyelenggaraan  Fasilitasi  Organisasi | Penyelenggaraan Fasilitasi Organisasi
tatanan masyarakat serta wilayah yang kondusif Masyarakat, Hibah Organisasi Masyarakat, Hibah Organisasi
kehidupan Meningkatkan kerjasama dengan partai politik untuk | Masyarakat serta
masyarakat melakukan pendidikan politik dan wawasan kebangsaan, yang | pengawasan/Monitoring evaluasi
yang tentram, mengedepankan persatuan dan kesatuan bangsa ormas
tertib dan | Menurunnya jumlah kasus penyalahgunaan narkoba. Peningkatan kerjasama dengan berbagai institusi, khususnya
aman guna lembaga pendidikan, untuk melakukan kegiatan penyuluhan,
menunjang pendidikan dan pelatihan terkait dengan bahaya
efektifitas penyalahgunaan narkoba
pembangunan Mengintensifkan penggunaan sosial-media untuk
mengkampanyekan gerakan anti narkoba
Terjaganya kehidupan masyarakat yang aman dan tentram, damai, dan | Meningkatkan fungsi Tim FKDM,Tim Kewaspadaan | Penyelenggaranan Koordinasi Tim

harmonis yang dilandasi rasa saling menhargai dan menghormati
perbedaan baik sosial, budaya maupun pandangan politik

Dini.,Monev dan pengawasan Orang/lembaga asing

FKDM, Kewaspadaan Dini, Monev
dan pengawasan Orang/Lembaga asing
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi adalah cara untuk mencapai tujuan dan sasaran organisasi yang dijabarkan
kedalam kebijakan-kebijakan dengan program-program. Strategi adalah merupakan faktor
terpenting dalam proses perencanaan strategi, sebab strategi merupakan suatu rencana yang
menyeluruh dan terpadu mengenai upaya mewujudkan tujuan dan sasaran dengan

memperhatikan ketersediaan sumber daya organisasi dan keadaan lingkungan yang dihadapi.

Penjabaran pertama dari strategi adalah berupa kebijakan, yaitu ketentuan-ketentuan
yang ditetapkan untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pelaksanaan
program dan kegiatan guna kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan sasaran, tujuan,
dan misi organisasi itu. Penjabaran selanjutnya adalah berupa program, yaitu berupa kumpulan
kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh instansi
pemerintah guna mencapai sasaran tertentu sesuai dengan indikator saran yang telah

ditetapkan.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dalam menyusun Strategi mengacu pada Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026 dengan memperhatikan RPJMN Tahun 2020-2024,
RPJMD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023, RPJPD Kota Salatiga Tahun 2005-2025

dengan uraian sebagai berikut:

Visi Pembangunan Nasional RPJMN Tahun 2020-2024 “Terwujudnya Indonesia Maju
Yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”, masuk Misi Ke-
7 RPJMN Tahun 2020-2024 yaitu Perlindungan bagi segenap Bangsa dan memberikan rasa
aman pada seluruh warga. Strategi pertama yaitu Pembangunan SDM dengan menekankan
pada Pembangunan karakter yang fokus pada revolusi mental dan pembinaan ideologi
pancasila, Pemajuan dan pelestarian kebudayaan, moderasi beragama serta budaya literasi dan

kreatifitas.

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran pembangunan, rancangan Pembangunan
Daerah 2023-2026 maka Strategi yang ingin dilakukan untuk mencapai tujuan dan sasaran

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga adalah sebagai berikut :
1. Meningkatkan Penyelenggaraan Fasilitasi Organisasi Masyarakat, Hibah Organisasi.

2. Meningkatkan fungsi FKDM, Tim Kewaspadaan Dini,Monev dan Pengawasan
Orang/Lembaga Asing.
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Untuk mencapai tujuan dan sasaran maka strategi memerlukan persepsi dan tekanan
khusus dalam bentuk kebijakan. Kebijakan adalah merupakan pedoman pelaksanaan tindakan
(program dan kegiatan) yang akan dilaksanakan. Elemen penting dalam menyiapkan
kebijakan adalah kemampuan untuk menjabarkan strategi kedalam kebijakan-kebijakan yang

cocok dan dapat dilaksanakan.

Kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan untuk
dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan
program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan
pencapaian sasaran, tujuan, serta visi dan misi instansi pemerintah. Oleh karena itu Kebijakan

yang ditetapkan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga dirumuskan sebagai berikut
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Tabel 5.1 Strategi dan Arah Kebijakan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Arah Kebijakan

Tujuan Sasaran Strategi 2023 2024 2025 2026
Menciptakan tatanan | Meningkatnya Meningkatkan Mewujudkan Pemulihan Mewujudkan Insan-Yang Mewujudkan Infrastruktur | Mewujudkan
kehidupan ketenteraman, ketertiban Penyelenggaraan Ekonomi Kerakyatan melalui | Sehat Dan Cerdas Menuju Daerah Yang Berkualitas Masyarakat Yang

masyarakat yang
tentram, tertib dan
aman guna
menunjang efektifitas
pembangunan

umum, perlindungan
masyarakat serta wilayah
yang kondusif

Terjaganya kehidupan
masyarakat yang aman dan
tentram, damai, dan
harmonis yang dilandasi
rasa saling menhargai dan
menghormati perbedaan
baik sosial, budaya maupun
pandangan politik

Fasilitasi

Organiasi
Masyarakat, Hibah
Organisasi

Meningkatkan
fungsi Tim
FKDM,Tim
Kewaspadaan
Dini.,Monev dan
pengawasan
Orang/lembaga
asing

Pelayanan Infrastruktur
Penangganan Stunting dan

Salatiga Yang Bersih, Sehat
Dan Berilmu dan Berbudi

Dan Produktif Menuju
Salatiga Yang Nyaman

Semakin Sejahtera
Menuju Salatiga

Penanggulangan Kemiskinan Luhur Dan Mandiri Makmur Dan
Berbagi

Prioritas Pembangunan : Prioritas Pembangunan : Prioritas Pembangunan : | Prioritas

Pemantapan kualitas Peningkatan kesadaran Peningkatan pengawasan | Pembangunan :

pendidikan dan kesehatan masyarakat akan pelestarian dan pengendalian | Peningkatan kualitas

guna mewujudkan SDM yang | budaya dan kesenian termasuk | pencemaran/  perusakan | pelayanan publik

berdaya saing. kekayaan gastronomi. lingkungan hidup dengan | sesuai dengan
Peningkatan aktivitas fokus pada pada sentra- | standar.

kesenian dan budaya dengan
fokus pada kesenian
tradisional dan budaya lokal.
Peningkatan wawasan
kebangsaaan yang
mengedepankan persatuan dan
kesatuan warga Salatiga.

sentra industri dan kawasan
permukiman.

Arah Kebijakan Kesatuan Bangsa dan Politik

Melaksanakan sinergitas tokoh
masyarakat dengan pemerintah
Daerah, melaksanakan
kerukunan umat beragama,
melaksanakan  bela negara
dan pemantapan nilai-nilai
kebangsaan

Pelaksanaan Fasilitasi
Pendidikan Politik dan
Pemilu, Peningkatan nilai —
nilai luhur budaya bangsa
serta Kewaspadaan dini di
daerah.

Peningkatan,  Penguatan
dan Pemanfaatan Tim
FKDM, Kewaspadaan Dini
dan Pemantauan Orang
Asing.

Pelaksanaan
Fasilitasi dan
Pembinan ~ Ormas,
serta  peningkatan
kewaspadaan  dini
yang melibatkan
Tokoh masyarakat,
Pemuda dan
Masyarakat.
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, SERTA
PENDANAAN

Rencana Program dan Kegiatan serta pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Salatiga Tahun 2023-2026 berpedoman pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
050 5889 Tahun 2021 dimana pada Keputusan tersebut sudah terdapat Nama Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan yang juga disertai Indikator pada tiap Sub Kegiatan. Adapun
Rencana program dan kegiatan serta pendanaan dapat dilihat pada Tabel 6.1 seperti dibawah

ini:
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Tabel 6.1 Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan Pendanaan Indikatif Badan Kesbangpol Kota Salatiga Tahun 2023-2026

INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN/SUB PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN iz = 202 20 Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN 4 Tah
KEGIATAN (OUTPUT) SIap] 5077 | Target | Rp(000) |Target|  Rp(000) | Target | Rp(000) | Target Rp (000) | (4 Tahun)
Menciptak | Meningkat | Program Penunjang
antatanan | nya Urusan Pemerintahan | Indeks Kepuasan 5,372,780, 5,409,413, 5,427,780, 5,457,780, | 21,667,753,
kehidupan ketenteram | Daerah Masyarakat Skor 83.90 84.75 000 84.75 836 85 000 85 000 836
masyarakat | an, Kabupaten/Kota
yang ketertiban Perencanaan,Penganggar | Prosentase Penyusunan
tentram, umum, an, dan evaluasi Kinerja | Laporan evaluasi Kinerja % 100 100 100 100
tertib dan perlindung | Perangkat Daerah Perangkat Daerah
amanguna | an Jumlah Laporan capaian
menunjang | masyarakat Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar
efektifitas se_rta Penyusunan Laporan Realisasi Kinerja SKPD
pembangun | wilayah Capaian Kinerja dan | 420 Laporan Hasil Laporan 8 15,000,000 | 8 | 15000000 | 8 15,000,000 | 8 | 15,000,000
an yang . S Koordinasi Penyusunan
. Ikhtisar Realisasi -
kondusif Kineria SKPD Laporan Capaian
) Kinerja dan ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan | Cakupan Administrasi
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat % 100 100 100 100 -
1 Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Orang/ 4,800,000, 4,850,000, 4,852,000, 4,865,000,
) menerima Gaji dan 35 35 35 35
Tunjangan ASN - bulan 000 000 000 000
Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Jumlah_dokumen_H_asiI .
Penyediaan Administrasi |Dokumen 1 17,280,000 1 17,280,000 1 17,280,000 1 17,280,000
Pelaksanaan Tugas ASN
pelaksanaan Tugas ASN
Administrasi Barang - .
Milik Daerah pada Cakupan Administrasi % 100 100 100 100
Barang Milik Daerah
Perangkat Daerah
Pengamanan Barang Jumlah Dokumen Dokume
Milik Daerah SKPD Pengamanan Barang 0 1 18,000,000 1 18,000,000 1 18,000,000 1 18,000,000
Milik Daerah SKPD
Administrasi Umum Cakupan Administrasi
Umum Perangkat % 100 100 100 100
Perangkat Daerah
Daerah
Penyediaan Komponen | Jumlah Paket
Instalasi K_om_ponen Instalasi Paket 1 4,000,000 1 4,000,000 1 4,500,000 1 4,500,000
Listrik/Penerangan
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No

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN PROGRAM AWAL TAHUN 2023 2024 2075 2026 Indikator
KEGIATAN /SUB SATUAN Pagu Total
(OUTCOME) DAN PERENCANAAN
KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) — 5057 | Target | Rp(000) [Target| Rp(000) | Target | Rp(000) |Target Rp (000) | (4 Tahun)
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan
?(Z”nfoi”e”gkapa“ ﬂ:ﬂgfgﬁ;‘g"dﬁgggiakaﬂ Paket 1 2,000,000 | * 2,000,000 1 2,500,000 | T 3,500,000
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga Ruman Tangga yang Paket ! 5000000 | * | 5000000 | ! 6,500,000 | * 6,500,000
Penyediaan Bahan Penyediaan Bahan
LogistikKantor ogisti kantor yang Paket 4 | 50000000 | % | 50000000 4 | s5000000]| * | 55000000
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang
gs;zzzmg:;‘n ;:;agz?sgz?aﬁgggga”daa” Paket 2 9,000,000 | 2 9,250,000 | 2 9,500,000 | 2 9,500,000
Penyediaan Bahan Jumlah dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan Bahan bacaan dan
Perundang-undangan Eﬁ(rj&;trl:ég?] sz%ndang- Dokumen 1 1,500,000 1 1,500,000 1 1,500,000 1 1,500,000
disediakan
Penyelenggaraan rapat Jumlah laporan
koordinasi dan penyelenggaraan Rapat Laporan 1 1 1 1
Konsultasi SKPD Koordinasi dan P 185,000,000 201,383,836 205,000,000 210,000,000
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Cakupan Pengadaan
Milik I_Daerah Barang Milik Daerah % 100 100 100 100
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan Jumlah unit kendaraan
Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau unit 1
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Jabatan Jabatan yang disediakan
Pengadaan Peralatan Jumlah unit Peralatan
dan Mesin Lainnya an mesin lainnya yang | unit " 55000000 40000000 | © | 35,000,000 45,000,000
Penyediaan Jasa Cakupan Penyediaan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan % 100 100 100
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
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INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN/SUB PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN L e 0 0 Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN T (4 Tahun)

KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) |Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)

Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan

Menyurat Penyediaan Jasa Surat Laporan 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000
Menyurat

Penyediaan jasa Jumlah Laporan

Komunikasi, sumber Penyediaan Jasa sumber | Laporan 1 1 1 1

Daya Air, dan Listrik Daya Air, dan Listrik 12,000,000 12,000,000 12,500,000 12,500,000

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan

Pelayanan Umum Penyediaan Jasa

Kantor Pelayanan umu kantor | -2POran ! 47000000 | L | 47000000 | 1 | a7500000| % | 47,500,000
yang disediakan

Pemeliharaan Barang Cakupan Pemeliharaan

Milik Daerah Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Penunjang Urusan % 100 100 100 100

Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan

Pemeliharaan , biaya Perorangan Dinas atau

Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas Unit 6 6 6 6

Kendaraan Perorangan Jabatan yang dipelihara 95,000,000 95,000,000 98,000,000 98,000,000

Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan

Dinas jabatan pajaknya

Pemeliharaan Mebel nglgh Mebel yang Unit 20 15,000,000 | 20
dipelihara

Pemeliharaan Peralatan | Jumlah Peralatan dan

dan Mesin Lainnya EEZ'I?h':r'Q”ya yang unit 4 21,000,000 | * | 21,000,000 4 22000000 | 4 | 23,000,000

Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Gedung Kantor

asi Gedung Kantor atau | dan Bangunan Lainnya unit 1 1 1 1

bangunan lainnya yang dipelihara/ 20,000,000 20,000,000 25,000,000 25,000,000
direhabilitasi

2 Program Penguatan ggﬁ:ﬂtaﬁ(;n Data

Ideologi Pancasila dan M kat terhada % belum 60 178,000,000 | 65 |183,000,000 70 201,500,000 75 |202,000,000 | 764,500,000

Karakter Kebangsaan asyaraka adap tersedia
nilai-nilai pancasila

Perumusan Kebijakan Jumlah Masyarakat

Teknis dan Pemantapan | yang mendapatkan

Pelaksanaan Bidang pemahaman nilai-nilai orang 170 400 100,000,000 | 400 |100,000,000 400 (115,000,000 | 400 |115,000,000

Ideologi Pancasila dan Pancasila, Wawasan

Karakter Kebangsaan
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INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN/SUB PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN L e 0 0 Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN . (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
Kebangsaan dan
Karakter Bangsa
Pelaksanaan Kebijakan | Jumlah orang yang
di Bidang Ideologi , mengikuti pelaksanaan
Wawasan kebijakan di Bidang
Kebangsaan,Bela Ideologi , Wawasan
negara Karakter Kebangsaan, Bela Orang 200 200 | 65,000,000 | 200 | 65000000 | 200 | 68,000,000 | 200 | 68500,000
angsa, Pemaburan Negara, Karakter
kebangsaan, Bhineka Bangsa, Pemaburan
Tunggal ika dan sejarah | kebangsaan, Bhineka
kebangsaan Tunggal ika dan sejarah
kebangsaan
Pelaksanaan Koordinasi | Jumlah orang yang
di Bidang Ideologi , mengikuti Koordinasi di
Wawasan Kebangsaan, Bidang Ideologi ,
Bela Negara, Karakter Wawasan Kebangsaan,
Bangsa, Pemaburan Bela Negara, Karakter Orang 13,000,000 | 200 | 18,000,000 200 18,500,000 200 18,500,000
kebangsaan, Bhineka Bangsa, Pemaburan
Tunggal Ika dan sejarah | kebangsaan, Bhineka
Kebangsaan Tunggal ika dan sejarah
kebangsaan
Program Peningkatan
Peran Partai Politik
dan Lembaga
Pendidikan melalui Persetn'Fase .
Pendidi o pendidikan Politik % 100 | 848,043,964 | 100 |854,543,964 100 |761,043,964 | 100 |761,043,964 |3,224,675,856
endidikan Politik -
yang dilaksanakan
dan Pengembangan
etika serta Budaya
Politik
3 Perumusan Kebijakan
Teknis dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Jumlah Sosialisasi
Et'k.a Budaya Politik, Pendidikan Politik yang | kegiatan 11 11 11 11 11
Peningkatan di
- S ilaksanakan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan
Perwakilan dan Partai
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No

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

EEOGRAM DAN PROGRAM AWAL TAHUN 2023 2024 2075 2026 Indikator
GIATAN /SUB SATUAN Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN T (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilhan
Umum Kepala Daerah
serta Pemantauan
situasi Politik
Pelaksanaan Kebijakan | Jumlah orang/
di Bidang Pendidikan lembaga/partai yang
Politik, Etika Budaya mengikuti pelaksanaan
Politik, Peningkatan kebijakan di Bidang
Demokrasi, Fasilitasi Pendidikan Politik, Etika Bantuan
Kelembagaan Budaya Politik,
Pemerintahan Peningkatan Demokrasi, IOr%ng/ Parpol u_tk 7 7 7 4 4 7 4 4|7 . 4 4 7 4 4
Perwakilan dan Partai Fasilitasi Kelembagaan ?m aga partai partai | partai 658,043,96 partai 658,043,96 partai - |658,043,96 partai 658,043,96
Politik, Pemilihan Pemerintahan Perwakilan partai | sebesar Rp
' - L 658.043.964
Umum/Pemilhan dan Partai Politik,
Umum Kepala Daerah Pemilihan Umum/
serta Pemantauan Pemilhan Umum Kepala
situasi Politik Daerah serta Pemantauan
situasi Politik
Pelaksanaan Koordinasi | Jumlah orang yang
di Bidang Pendidikan mengikuti Koordinasi Orang 200 200 200 200
Politik, Etika Budaya (Sosialisasi Pendidikan 72,882,000 orang 82,000,000 | orang| 83,000,000 orang 83,000,000 | orang 83,000,000
Politik, Peningkatan Politik)
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan Jumlah orang yang
Perwakilan dan Partai mengikuti Koordinasi 170 170
otk Pemilinan Eﬁ’;‘g‘;ﬁfgﬁbﬁ”eg* Orang 0 orang | 90,000,000 | orang| 95,000,000
Umum Kepala Daerah Pilwalkot)
serta Pemantauan
situasi Politik
Pelaksanaan Mnitoring, | Jumlah Laporan hasil
Evaluasi dan Pelaporan | monitoring evaluasi dan
di Bidang Pendidikan pelaporan di Bidang
Politik, Etika Budaya Pendidikan Politik, Laporan 23,025,000 8 18,000,000 8 18,500,000 8 20,000,000 8 20,000,000
Politik, Peningkatan Etika Budaya Politik,
Demokrasi, Fasilitasi Peningkatan
Kelembagaan Demokrasi, Fasilitasi
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INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN /SUB (OUPTRC%GN'TSMD AN | SATUAN PAéVF\e/é\Ir\TcT :I\'I*Alﬂ\\'N 2023 2024 2025 2026 Pagu Total
KEGIATAN KEGIATAN (OUTPUT) 2001 | 2022 Target | Rp(000) |[Target| Rp(000) | Target | Rp(000) | Target Rp (000) | (4 Tahun)
Pemerintahan Kelembagaan
Perwakilan dan Partai Pemerintahan
Politik, Pemilihan Perwakilan dan Partai
Umum/Pemilhan Politik, Pemilihan
Umum Kepala Daerah Umum /Pemilhan
serta Pemantauan Umum Kepala Daerah
situasi Politik serta Pemantauan
situasi Politik
4 Program Prosentase Ormas
Pemberdayaan dan yang berperan aktif
Pengawasan dalam pembangunan % 375 40 1’035'1243lé 425 1’035’471090’ 45 1’098’90036é 475 1’096’%12058’ 4'266’339820’
Organisasi
Kemasyarakatan
Perumusan Kebijakan Jumlah Ormas yang
Teknis dan Pemantapan | terfasilitasi
Pelaksanaan Bidang 15 15 15 15
Pemberdayaan dan
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
Penyusunan Bar_]_an Jumlah Kebijakan
Perumusan Kebijakan .
e Bidang Pendaftaran
di Bidang Pendaftaran
Ormas,Pemberdayaan
Ormas,Pemberdayaan Ormas.evaluasi dan
Ormas,evaluasi dan L Dokumen 1 18,721,536 2 19,000,000 2 28,906,036 2 26,425,408
o mediasi sengketa
mediasi sengketa
ormas,pengawasan
ormas,pengawasan .
. ormas dan ormas asing
ormas dan ormas asing -
. di Daerah
di Daerah
Pelaksanaan Kebijakan | Jumlah orang yang
di Bidang Pendaftaran mengikuti pelaksanaan
Ormas,Pemberdayaan kebijakan di Bidang
Ormas,evaluasi dan Pendaftaran
mediasi sengketa Ormas,Pemberdayaan Orang 60 60 | 935419,700 | 70 |935419,700 | 70  |985,000,000 | 80  |985,000,000
ormas,pengawasan Ormas,evaluasi dan
ormas dan ormas asing | mediasi sengketa
di Daerah ormas,pengawasan
ormas dan ormas asing
di Daerah
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INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN/SUB PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN L e 0 0 Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN T (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
Pelaksanaan Koordinasi | Jumlah orang yang
di Bidang Pendaftaran mengikuti Koordinasi di
Ormas,Pemberdayaan Bidang Pendaftaran
Ormas,evaluasi dan Ormas,Pemberdayaan
mediasi sengketa Ormas,evaluasi dan Orang 40 40 56,000,000 50 56,000,000 60 58,000,000 70 58,000,000
ormas,pengawasan mediasi sengketa
ormas dan ormas asing | ormas,pengawasan
di Daerah ormas dan ormas asing
di Daerah
Pelaksanaan Jumlah Laporan hasil
Monitoring, evaluasi monitoring evaluasi dan
dan Pelaporan di pelaporan di Bidang
Bidang Pendaftaran Pendaftaran
gmgzzﬂ‘fgfgﬁan 8%:253;‘5;?32’?” Laporan 1 1 | 25000000 | 2 | 25000000 2 27,000,000 | 2 | 27,500,000
mediasi sengketa mediasi sengketa
ormas,pengawasan ormas,pengawasan
ormas dan ormas asing | ormas dan ormas asing
di Daerah di Daerah
5 Program Pembinaan persentase penurunan Data
dan Pengembangan penyalahgunaan % belum 4 340,227,000 6 340,699,000 8 342,200,000 10 342,200,000 | 1,365,326,000
Ketahanan Ekonomi, narkoba tersedia
Sosial dan Budaya Data
ek Kerukunan Nilai | belum 50 52 54 56
mat Beragama -
tersedia
Perumusan Kebijakan Jumlah kasus
Teknis dan Pemantapan | penyalahgunaan
Pelaksanaan Bidang narkoba kasus 34 32 30 28
Ketahanan Ekonomi,
sosial dan budaya
Penyusunan Program Jumlah Dokumen
Kerja di Bidang Program Kerja di
ketahanan ekonomi, Bidang ketahanan
sosial,budaya dan ekonomi, sosial,budaya
fasilitasi Pencegahan dan fasilitasi Dokumen 2 2 329,199,000 2 B29,199,000 2 30,200,000 2 B30,200,000
Penyalahgunaan Pencegahan
narkotika,fasilitasi Penyalahgunaan
Kerukunan Umat narkotika,fasilitasi
Beragama dan Kerukunan Umat
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INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

PROGRAM DAN Indikator
No | TUJUAN | SASARAN | KEGIATAN/SUB PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN L e 0 0 Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN T (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
Penghayat Kepercayaan | Beragama dan
di Daerah Penghayat Kepercayaan
di Daerah
Penyusunan Bahan Jumlah Kebijakan di
Perumusan di Bidang Bidang ketahanan
ketahanan ekonomi, ekonomi, sosial, budaya
sosial, budaya dan dan fasilitasi
fasilitasi Pencegahan Pencegahan
Penyalahgunaan Penyalahgunaan Dokumen , 2 11,028,000 2 11,500,000 2 12,000,000 2 12,000,000
narkotika, fasilitasi narkotika, fasilitasi
Kerukunan Umat Kerukunan Umat
Beragama dan Beragama dan
Penghayat Kepercayaan | Penghayat Kepercayaan
di Daerah di Daerah
Program Peningkatan
Kewaspadaan
Nasional dan Persentase Penurunan
Peningkatan Kualitas Kejadian atau konflik % 10 10 779,735,000 | 25 |[782,793,500 35 789,000,000 50 [805,980,628 | 3,157,509,128
dan Fasilitasi sosial
Penanganan Konflik
Sosial
Perumusan Kebijakan Jumlah Potensi Konflik
Teknis dan Pelaksanaan | dalam satu tahun
e as] Potensi 12 10 8 7
ewaspadaan Nasional
6 dan Penanganan
Konflik Sosial
Penyusunan Program Jumlah Dokumen
Kerja di Bidang Program Kerja di
Kewaspadaan dini, Bidang Kewaspadaan
kerjasama Intelejen, dini, kerjasama
Pemanatuan Orang Intelejen, Pemanatuan
Asing, Tenaga kerja Orang Asing, Tenaga Dokumen 1 1 343,293,500 1 [343,293,500 1 345,000,000 1 345,000,000
asig, dan lembaga kerja asig, dan lembaga
asing,kewaspdaan asing,kewaspdaan
perbatasan antar negara, | perbatasan antar negara,
fasilitasi kelembagaan fasilitasi kelembagaan
Bidang kewaspadaan, Bidang kewaspadaan,
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No

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

Eﬁgﬁﬁm /Dsﬁ'; PROGRAM SATUAN| AWAL TAHUN L e 0 0 Plndlkator
agu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN . (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
serta penanganan serta penanganan
konflik di Daerah konflik di Daerah
Penyusunan Bahan Jumlah Kebijakan di
Perumusan kebijakan di | Bidang Kewaspadaan
Bidang Kewaspadaan dini, kerjasama
dini, kerjasama Intelejen, Pemanatuan
Intelejen, Pemanatuan Orang Asing, Tenaga
Orang Asing, Tenaga kerja asig, dan lembaga 2
kerja asig, dan lembaga | asing,kewaspdaan Dokumen 1 38,302,500 2 39,000,000 2 39,000,000 2 50,980.627
asing,kewaspdaan perbatasan antar negara,
perbatasan antar negara, | fasilitasi kelembagaan
fasilitasi kelembagaan Bidang kewaspadaan,
Bidang kewaspadaan, serta penanganan
serta penanganan konflik di Daerah
konflik di Daerah
Pelaksanaan Kebijakan | Jumlah orang yang
di Bidang Kewaspadaan | mengikuti pelaksanaan
dini, kerjasama kebijakan di Bidang
Intelejen, Pemanatuan Kewaspadaan dini,
Orang Asing, Tenaga kerjasama Intelejen,
kerja asig, dan lembaga | Pemanatuan Orang
asing kewaspdaan Asing, Tenaga kerja Orang 70 70 | 18,060,000 | 70 | 18,500,000 70 20,000,000 | 70 | 21,000,000
perbatasan antar negara, | asig, dan lembaga
fasilitasi kelembagaan asing,kewaspdaan
Bidang kewaspadaan, perbatasan antar negara,
serta penanganan fasilitasi kelembagaan
konflik di Daerah Bidang kewaspadaan,
serta penanganan
konflik di Daerah
Pelaksanaan Koordinasi | Jumlah orang yang
di Bidang Kewaspadaan | mengikuti Koordinasi
dini, kerjasama di Bidang Kewaspadaan
Intelejen, Pemanatuan dini, kerjasama
E”’!”g Asing, Tenaga | Intelejen, Pemanatuan Orang 32 32 | 183,437,000 | 32 |185,000,000 32 185,000,000 | 32  [186,000,000
erja asig, dan lembaga | Orang Asing, Tenaga
asing,kewaspdaan kerja asig, dan lembaga
perbatasan antar negara, | asing,kewaspdaan
fasilitasi kelembagaan perbatasan antar negara,
Bidang kewaspadaan, fasilitasi kelembagaan
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No

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

CAPAIAN PADA

Target Kinerja

EEOGRAM DAN PROGRAM AWAL TAHUN 2023 2024 2075 2026 Indikator
GIATAN /SUB SATUAN Pagu Total
KEGIATAN (OUTCOME) DAN PERENCANAAN T (4 Tahun)
KEGIATAN (OUTPUT) 2021 2022 arget Rp (000) (Target Rp (000) | Target Rp (000) | Target Rp (000)
serta penanganan Bidang kewaspadaan,
konflik di Daerah serta penanganan
konflik di Daerah
Pelaksanaan Jumlah Laporan hasil
Monitoring,evaluasi dan | monitoring evaluasi dan
Pelaporan di Bidang pelaporan di Bidang
Kewaspadaan dini, Kewaspadaan dini,
kerjasama Intelejen, kerjasama Intelejen,
Pemanatuan Orang Pemanatuan Orang
Asing, Tenaga kerja Asing, Tenaga kerja Laporan 1 1 34,950,000 | 1 | 35,000,000 1 35,000,000 | 1  |35,000,000
asig, dan lembaga asig, dan lembaga
asing,kewaspdaan asing,kewaspdaan
perbatasan antar negara, | perbatasan antar negara,
fasilitasi kelembagaan fasilitasi kelembagaan
Bidang kewaspadaan, Bidang kewaspadaan,
serta penanganan serta penanganan
konflik di Daerah konflik di Daerah
Pelaksanaan Forum Jumlah Dokumen Hasil
goord'”as' Pimpinan | Pelaksanaan Forum |y | ooy 12 12 | 161,692,000 | 12 | 162,000,000 | 12 [165000,000 | 12 | 168,000,000
aerah Kabupaten/Kota | Koordinasi Pimpinan
Daerah Kabupaten/Kota

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026 | 42




Tabel 6.2 Program,Indikator Program dan Formulasi Renstra Badan Kesbangpol Kota Salatiga Tahun 2023-2026

Program Indikator Program Formulasi
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Indeks Kepuasan Masyarakat (Total dari nilai Persepsi Perpg:is;g;nogal unsur yang terisi ) x Nilai
Program Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan Prosentase Pemahaman Masyarakat (Jumlah Peserta Yang paham/ Jumlah Peserta) / Jumlah Kegiatan ) x
terhadap nilai-nilai pancasila 100%
Program Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Pendidikan melalui Persentase pendidikan Politik yang (Jumlah Pendidikan Politik Yang Terlaksana / jumlah Pendidikan
Pendidikan Politik dan Pengembangan etika serta Budaya Politik dilaksanakan Politik yang akan dilaksanakan) x 100 %
Prosentase Ormas yang berperan aktif (Jumlah ormas yang aktif / jumlah ormas yang terdaftar) x 100%

Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan
dalam pembangunan

Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan
Budaya

(Jumlah Penyalahguna Tahun lalu- Jumlah Penyalahguna Tahun

persentase penurunan penyalahgunaan Sekarang)/Jumlah Penyalahguna Tahun Lalu x 100 %

narkoba

Indeks Kerukunan Umat Beragama Nilai Rilis dari Kementrian Agama Provinsi Jawa Tengah
Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan Persentase Penurunan Kejadian atau (Jumlah Kejadian Tahun Lalu- Jumlah Kejadian Tahun Sekarang
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial konflik sosial dibagi jumlah kejadian tahun lalu ) x 100 %
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KINERJA PENYELENGGARAAN PERANGKAT DAERAH

BAB VII

Rumusan Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang secara langsung menunjukkan

kinerja yang akan dicapai Perangkat Daerah dalam kurun waktu Tahun 2023-2026 sebagai

komitmen untuk mendukung Pencapaian Tujuan dan sasaran RPD Kota Salatiga 2023-2026.

Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPD Kota
Salatiga 2023-2026 sebagaimana pada Tabel 7.1.

Tabel 7.1 Indikator Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

el 9] Target Kinerja
No Inc-iika'gor Formulasi Kinerja Satuan Kond_isi
Kinerja Indikator 20?1_ 2022 2023 |2024 12025 2026 Akhir
(Realisasi) | (Target)
Penanggulangan (Jumlah Konflik
1 | Potensi Konflik yang NA NA % | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
tertangani/Jumlah
Konflik ) x 100%
Prevalensi (Jumlah
Penyalahgunaan penyalahguna
2 | narkoba dibagi jumlah 1,73 1,72 1,72 1,72 { 1,71 | 1,70 | 1,69 1,69
penduduk) x
10.000 penduduk
Terselesaikannya | (Jumlah Konflik
Kasus Konflik Horisontal yang
Horisontal tertangani/jumlah
3 | secara damai dan | konflik horisontal NA NA % 100 | 100 | 100 | 100 100
adil baik terkait yang muncul) x
sosial,budaya 100%
maupun politik
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BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tahun 2023-2026

merupakan wujud perencanaan pelaksanaan tugas pokok fungsi lembaga serta pelaksanaan

kebijakan, program yang dipercayakan oleh Pemerintah Kota Salatiga dalam kurun waktu empat

tahun. Renstra ini disusun berdasarkan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan dan program yang telah

ditetapkan.

8.1 Pedoman Transisi

Dokumen ini sebagai pedoman transisi, dengan masa berlaku tahun 2023-2026 sesuai

dengan masa berlaku Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Salatiga Tahun 2023-2026.

Sebelum Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tersusun sesuai dengan visi

misi Kepala Daerah yang terpilih dan untuk menjaga kesinambungan pembangunan serta

mengisi kekosongan dokumen perencanaan, maka Renstra Tahun 2023-2026 ini menjadi

pedoman dalam penyusunan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga, dengan
tetap berpedoman pada RPJPD Kota Salatiga Tahun 2005-2025.

8.2 Kaidah Pelaksanaan

Untuk menjamin pelaksanaan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga

dapat berjalan dengan baik, perlu diatur kaidah pelaksanaan sebagai berikut:

1.

Dukungan dari seluruh komponen Perangkat Daerah menjadi kunci keberhasilan pelaksanan
Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tahun 2023-2026. Oleh karena itu
Sekretariat, bidang, dan jabatan fungsional pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Salatiga agar mendukung pencapaian target-target Renstra Tahun 2023-2026, dan
melaksanakan program dan kegiatan yang tercantum Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Salatiga dengan sebaik-baiknya.

Sasaran Renstra diarahkan dan dikendalikan langsung oleh Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik. Kepala Badan dibantu oleh seluruh jajaran di lingkup Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Salatiga;

Seluruh aparatur di Sekretariat, bidang, dan jabatan fungsional pada Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Salatiga dapat menjalin koordinasi dan kerjasama yang baik, sehingga
tujuan pembangunan yang telah ditetapkan sebagai dasar penyusunan Renstra PD ini dapat
tercapail.

Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga tahun 2023-2026 akan dijabarkan
dalam Rencana Kerja (Renja) tahunan. Untuk menjaga konsistensi dan keselarasan
kebijakan, strategi, program dan kegiatan, maka Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga dalam kurun waktu 4 (empat) tahun wajib
berpedoman pada Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-
2026.
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5. Dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan serta memastikan pencapaian target-target Renstra Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026, maka perlu dilakukan pengendalian dan
evaluasi terhadap kebijakan, pelaksanaan dan hasil program dan kegiatan Renstra secara
berkala.

6. Apabila terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat nasional dan atau perubahan
kebijakan Kota Salatiga, maka dapat dilakukan perubahan Renstra Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Salatiga Tahun 2023-2026 sesuai dengan ketentuan perundang-undangan
yang berlaku, dengan didahului dengan pengendalian dan evaluasi Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kota Salatiga.
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